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IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

MODALIDAD:  Curso |
TIPO DE ASIGNATURA: Tedrica
SEMESTRE EN QUE SE IMPARTE: Octavo

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria

NUMERO DE CREDITOS: IB
HORAS DE Semanas TOTAL
CLASE ALA 3| Teobricas: 3| Practicas: 0 de clase: DE 48
SEMANA: ' HORAS:
SERIACION OBLIGATORIA ANTECEDENTE: Ninguna
SERIACION OBLIGATORIA SUBSECUENTE: Ninguna

OBJETIVO GENERAL
El alumno:
Desarrollara la capacidad de reflexién critica en torno a sus propios conocimientos,
acciones y compromisos como ser social, participando en la construccién de su
personalidad moral autonoma y reconociendo la dimension ética del desarrollo

profesional.

INDICE TEMATICO

HORAS HORAS
UNIDAD TEMAS TEORICAS | PRACTICAS
1 Doctrinas éticas, la ética, la moral sus 9 0
diferencias, sus caracteristicas y origenes
2 Cultura y valores. 9 0
3 Multiculturalismo vs Globalizacién 6 0
4 Las TIC Tecnologias de la Informacion y 9 0
Comunicacion vs Etica
5 Educacion ambiental para el desarrollo 6 0
sustentable
6 Dimension ética del desarrollo profesional 9 0
Total de Horas Tedricas 48 0
Total de Horas Practicas 0 0
Total de Horas 48
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CONTENIDO TEMATICO

1. DOCTRINAS ETICAS, LA ETICA, LA MORAL SUS DIFERENCIAS, SUS
CARACTERISTICAS Y ORIGENES
1.1. Doctrinas éticas.
1.2.- Definicion y caracteristicas de moral y de ética.
1.2.1. Diferencia entre ética y moral.
1.2.2. La ética como reflexion sobre la moral.
1.2.3. La axiologia.
1.3.- La moral como parte de la identidad individual y social.
1.3.1.- Libertad.
1.3.2.- Conciencia.
1.3.3.- Responsabilidad.
1.4.-De la heteronimia a la autonomia en el desarrollo moral.
1.4.1.- El determinismo moral de los seres humanos.
1.4.2.- Teorias sobre el desarrollo moral.
1.4.2. El cognitivismo de Jean Piaget.
1.4.3. El cognitivismo estructural de Lawrence Kohlberg.
1.5.- Dilemas morales.
1.5.1 Individuo vs Comunidad.
1.5.2 Justicia vs Compasion.
1.5.3 Lealtad vs Verdad.
1.5.4 Largo plazo vs Corto plazo.
Ejercicios practicos de aplicacion

2. CULTURA Y VALORES.

2.1.- La interpretacion del mundo a través de la cultura.
2.1.1.- Los valores como manifestacion de la cultura.
2.1.2.- Diversas expresiones de la cultura: arte, ciencia, tecnologia,
religion, ideologia.

2.2.- Los valores como convenciones sociales
2.2.1.- Las relaciones interpersonales.
2.2.2.- Sentido humanista de la accion social.
2.2.3. Principios de tolerancia, respeto, solidaridad, democracia,
credibilidad, transparencia y gobernanza.

2.3.- Andlisis critico de la cultura.
2.3.1. Pensamiento critico.
2.3.2. Didlogo, consenso y disenso.
2.3.4. Retorica y argumentacion.
2.3.5. Ejercicios practicos de aplicaciéon

3.- MULTICULTURALISMO Y GLOBALIZACION
3.1.-ldentidad
3.2.-Cultura y multiculturalismo
3.3.- Patrimonio Cultural en el mundo y en mi comunidad
3.4.- Relacion entre culturay ética de minoritarios
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3.5.- Hegemonia y dominacién
3.6. Ejercicios practicos de aplicacion

4. LAS TIC TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION VS

ETICA
4.1. La cienciay la ética
4.2. Caracteristicas de la ciencia
4.3. El juico Etico sobre el acceso, uso, investigaciéon y divulgacion
cientifica
4.4. El dilema entre el saber técnico-cientifico y el desarrollo de la vida
humana.
4.5.-Etica en Internet
4.5.1.- Seguridad en Redes
4.5.2.- Ecologia Cibernética
4.5.3.- ElI Software Libre
4.5.4. Ejercicios practicos de aplicacion

5.- EDUCACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE

5.1. La relacién entre sociedad y naturaleza

5.2. Ecologiay medio ambiente

5.3. Fendmenos naturales y desastres

5.4. Problemas ambientales.

5.4.1.- Proteccion del entorno.
5.4.2.- Energia y consumo sustentable.
5.4.3.- Nuestra huella ecoldgica.

5.5. Tecnologias Verdes o Tecnologias Ecologicas.
5.5.1.- Uso eficiente de los recursos computacionales.
5.5.2.- Impacto ambiental.

5.5.3.- Viabilidad econémica.

5.5.4. Ejercicios practicos de aplicacion

6.- DIMENSION ETICA DEL DESARROLLO PROFESIONAL.

6.1. Etica, vocacién y profesion.

6.2. La ética Profesional.

6.3. La ética de negocios o empresarial
6.3.1.- teoria de los stakeholders

6.4. Los codigos de ética.

6.5. El profesional y su compromiso social.

6.6. Ejercicios practicos de aplicacion
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SUGERENCIAS DIDACTICAS RECOMENDADAS PARA IMPARTIR LA

ASIGNATURA

SUGERENCIAS DIDACTICAS

UTILIZACION
EN EL CURSO

Exposicion oral

Exposicion audiovisual

Actividades practicas dentro de clase

Ejercicios fuera del aula

Seminarios

Lecturas obligatorias

Trabajo de investigacion

ANENENENANANAN

Practicas de Taller

Otras

MECANISMOS DE EVALUACION.

ELEMENTOS UTILIZADOS PARA EVALUAR EL

UTILIZACION EN EL

PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE CURSO
Examenes parciales v
Examen final
Trabajos y tareas fuera del aula v
Exposicidén de seminarios por los alumnos. v
Participacién en clase v
Asistencia v

PERFIL PROFESIOGRAFICO REQUERIDO PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA

LICENCIATURA POSGRADO AREA AREA DESEABLE
INDISPENSABLE
Filosofia 6 Letras. En filosofia Recursos Humanos Recursos Humanos
Sociologia.
Pedagogia.
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